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Polityka Zrownowazonego Rozwoju
Grupy Tapflo

Wprowadzenie i zakres

Tapflo prowadzi dziatalno$¢ w duchu odpowiedzialnosci i zrbwnowazonego rozwoju, majac $wiadomos¢
wptywu, jaki wywiera na Srodowisko naturalne oraz spotecznosci, z ktérymi wspotpracuje. Fundamentem
niniejszej polityki sa wartosci wyrazone Kodeksie Postepowania Grupy Tapflo. Dokument ten okresla
standardy i oczekiwania wobec wszystkich pracownikéw, partneréw i interesariuszy, z ktorymi
wspotpracujemy. Przejrzystosé oraz dazenie do zrdbwnowazonego rozwoju sg zasadami, ktére wyznaczaja

codzienne funkcjonowanie naszej organizacji.

Zarzadzanie

Tapflo dazy do harmonijnego taczenia aspektdédw finansowych, srodowiskowych i spotecznych w swojej
dziatalnosci, aktywnie wspierajac realizacje Celow Zrownowazonego Rozwoju ONZ, zasad United Nations
Global Compact oraz krajowych priorytetow w zakresie ochrony srodowiska. Stanowia one spéjne ramy
dla naszych strategii, codziennych dziatan i systemdw zarzadzania. Naszym celem jest realny wktad w
dtugofalowy, zréwnowazony rozwdj — zarbwno w skali lokalnej, jak i globalnej. Zrownowazony rozwéj jest
zasadg nadrzedna we wszystkich obszarach naszej dziatalnosci, wspierang przez czytelne wskazniki

ilosciowe dotyczace zagadnien spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR).
Odpowiedzialnos¢ finansowa

Odpowiedzialnos¢ finansowa oznacza dla nas podejmowanie $wiadomych dziatan na rzecz zapewnienia
stabilnosci ekonomicznej firmy. Odpowiednie zarzadzanie zasobami finansowymi ma na celu
zabezpieczenie przysztosci Grupy Tapflo, realizacje zatozen strategicznych oraz ochrone interesow
wiascicieli. Stosujemy najwyzsze standardy etyki biznesowej — zaréwno w strukturach wtasnych, jak i wéréd

naszych przedstawicieli oraz partneréw handlowych.

Srodowisko

Tapflo projektuje i dostarcza produkty, ktére minimalizujg negatywny wptyw na srodowisko naturalne.
Dotyczy to zardwno samego produktu, jak i jego cyklu zycia — od pozyskiwania komponentéw, przez

produkcje, logistyke, az po uzytkowanie u klienta. Nasi pracownicy sa zobowigzani do prowadzenia
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otwartego dialogu z partnerami i dostawcami na temat nieustannie rozwijanych dziatan proekologicznych.
Szczegbtowe zatozenia zawarte s3 w Polityce Srodowiskowej Grupy Tapflo, ktéra precyzuje nasze

wymagania wobec siebie i wspotpracujacych z nami podmiotow.
Odpowiedzialnos¢ srodowiskowa

Tapflo wspiera ostrozne, odpowiedzialne podejscie do rozwoju i prowadzenia dziatalnosci — tak, aby
wszystkie procesy operacyjne byty bezpieczne, zdrowe i zgodne z zasadami zrbwnowazonego rozwoju.
Dziatamy w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa, normami i regulacjami Srodowiskowymi.
Szczegdlng uwage przyktadamy do racjonalnego wykorzystania zasobéw — w tym energii — ograniczania
wptywu na klimat oraz wifasciwego gospodarowania odpadami. Odpowiedzialno$¢ $rodowiskowa
obejmuje rowniez nasze ustugi, rozwigzania logistyczne i model biznesowy, ktére wspieraja klientéw w

realizacji ich celéw w zakresie ochrony srodowiska.

Odpowiedzialnos¢ spoteczna

Tapflo prowadzi dziatalno$¢ w sposdb odpowiedzialny spotecznie, dziatajac jako swiadomy i etyczny
uczestnik zycia spotecznego. Dbamy o zdrowie, bezpieczenstwo i dobrostan wszystkich oséb, na ktére

wywieramy wptyw — pracownikéw, partneréw, podwykonawcow, klientow oraz lokalnych spotecznosci.

Srodowisko pracy i prawa cztowieka

Zapewnienie bezpiecznego i zdrowego Srodowiska pracy stanowi jeden z kluczowych priorytetéw Grupy
Tapflo. Nasze dziatania obejmuja nie tylko wiasnych pracownikéw, ale réwniez wszystkie osoby
wykonujace prace na rzecz firmy. Zapewniamy, ze nikt nie jest narazony na dyskryminacje, przemoc, ani
zagrozenia zdrowotne — zaréwno fizyczne, jak i psychiczne. Podstawa naszych relacji biznesowych sa
powszechnie uznane prawa cztowieka. Tapflo w zaden sposéb nie wspiera i nie uczestniczy w dziataniach

prowadzacych do ich naruszenia.
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